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1. Introdução 

O Controle Interno do Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU, tem como objetivo 

executar a fiscalização dos atos administrativos, no âmbito do IPMU, observando os princípios 

constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência, apoiando os 

órgãos de controle externo na sua emissão institucional, sobretudo o Tribunal de Contas do 

Estado de São Paulo – TCE/SP. 

O Relatório Trimestral de Controle Interno dos Benefícios Previdenciários concedidos é uma 

ferramenta de gestão e relaciona de maneira clara e sucinta das rotinas desempenhadas pelas  

diretorias do IPMU e tem como principal objetivo a verificação da conformidade dos processos 

de concessão de aposentadoria e pensão no período em análise. 

 

2- Da análise dos processos de concessão de benefícios 

O Controle Interno nos processos de concessão de “aposentadoria” e “pensão” observou à 

legislação vigente, no que tange ao preenchimento dos requisitos exigidos para a concessão dos 

benefícios e dos prazos legais estabelecidos. 

No 1º Trimestre de 2023 foram concedidas 13 aposentadorias e 02 pensão por morte. Todos os 

benefícios foram analisados pela Diretoria de Seguridade e Benefícios, Departamento Jurídico, 

aprovados pelos membros do Conselho de Administração e ratificadas pelos membros do 

Conselho Fiscal. Todas as portarias publicadas no site do IPMU (www.ipmu.com.br), diário oficial 

da Prefeitura Municipal de Ubatuba (www.ubatuba.sp.gov.br) e em jornal de circulação regional. 

 

1º Trimestre 2023 Jan Fev Mar 

Aposentadoria por tempo de contribuição 2 4 1 

Aposentadoria por tempo de contribuição professor 0 2 0 

Aposentadoria por idade 2 1 1 

Aposentadoria por Invalidez 0 0 0 

Aposentadoria compulsória 0 0 0 

Aposentadoria especial Súmula Vinculante 0 0 0 

Pensão vitalícia 2 0 0 

Pensão temporária 0 0 0 

Total 6 7 2 

  15 
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No 1º Trimestre, as “aposentadorias por tempo de contribuição” representaram 53,85% dos 

benefícios concedidos no período. 
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As aposentadorias concedidas no 1º trimestre: 10% homens e 90% mulheres 

 

 

 

Com relação ao “valor do benefício” das aposentadorias concedidas no 1º trimestre: 9 benefícios 

foram com valores integrais e 4 benefícios com valores proporcionais, variando de R$ 1.212,00 

até R$ 8.050,78.  
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1º Trimestre (1 pensão) 

 

 

 

até R$ 2.001,00
23%

de R$ 2.001,00 até R$ 
3.000,00

15%

de R$ 3.001,00 até R$ 
4.000,00

8%

de R$ 4.001,00 até R$ 
5.000,00

15%

de R$ 5.001,00 até R$ 
6.000,00

23%

de R$ 7.001,00 até R$ 
8.000,00

8%

de R$ 8.001,00 até R$ 
9.000,00

8%

APOSENTADORIAS (VALOR)

Pensões (valor)

R$ 722,61 1

R$ 1.825,11 1

mailto:ipmu@ubatuba.sp.gov.br



 

Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU 
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba 

 

 

Proces Rua Paraná 408 – Centro – Ubatuba – SP- CEP 11690-400 
Fone: 13 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 
E-mail: ipmu@ubatuba.sp.gov.br 
Site: www.ipmu.com.br 

 

  

Com relação a “idade” dos servidores quando da concessão da aposentadoria, 46,15% 

tinham entre 56 e 60 anos no 1º Trimestre. 

 

 

 

1 1

2

1 1

4

1 1 1

1º Trimestre Idade (aposentado)

52 54 57 58 60 61 68 70 72

51 anos a 55 anos
7,69%

56 anos a 60 anos
46,15%

61 anos a 65 anos
30,77%

66 anos a 70 anos
7,69%

71 anos a 75 anos
7,69%

CONSOLIDADO

mailto:ipmu@ubatuba.sp.gov.br



 

Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU 
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba 

 

 

Proces Rua Paraná 408 – Centro – Ubatuba – SP- CEP 11690-400 
Fone: 13 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 
E-mail: ipmu@ubatuba.sp.gov.br 
Site: www.ipmu.com.br 

 

  

Com relação a “secretaria/lotação” dos servidores quando da concessão da aposentadoria, 46% 

eram servidores da Secretaria Municipal de Educação no 1º Trimestre: 
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Todos os processos de concessão de “aposentadoria” e “pensão” seguem o seguinte 

fluxograma: 

 

Processos de Aposentadoria 

 

 

1- Protocolo dos 
Documentos

2- Abertura de Processo 
e encaminhamento à 

Diretoria de Seguridade 
e Benefícios

3- Encaminhamento 
para a Prefeitura 
Municipal para 

levantamento da vida 
funcinonal

4- Retorno da PMU para 
Diretora de Seguridade 

e Benefícios

5- Parecer Jurídico

6- Apreciação do 
Conselho de 

Administração (reuniões 
mensais)

7- Aprovação da 
Aposentadoria:  

Publicação de Portaria

8- Início do benefício 
sempre no primeiro dia 
do mês subsequênte.
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Processos de Pensão de Servidor Ativo 

 

 

 

 

1- Protocolo dos 
Documentos

2- Abertura de Processo e 
encaminhamento à 

Diretoria de Seguridade e 
Benefícios

3- Encaminhamento para 
a Prefeitura Municipal 
para levantamento da 

vida funcinonal

4- Retorno da PMU da 
Diretora de Seguridade e 

Benefícios

5- Parecer Jurídico

6- Apreciação do 
Conselho de 

Administração (reuniões 
mensais)

7- Aprovação pensão:  
Publicação de Portaria

8- Início do benefício da 
data do óbito ou do 

requerimento.
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Processos de Pensão de Servidor Aposentado 

 

 

 

 

1- Protocolo dos 
Documentos

2- Abertura de Processo e 
encaminhamento à 

Diretoria de Seguridade e 
Benefícios

3- Parecer Jurídico
4- Apreciação do Conselho de 

Administração (reuniões 
mensais)

5- Aprovação pensão:  
Publicação de Portaria

6- Início do benefício da 
data do óbito ou do 

requerimento.

mailto:ipmu@ubatuba.sp.gov.br



 

Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU 
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba 

 

 

Proces Rua Paraná 408 – Centro – Ubatuba – SP- CEP 11690-400 
Fone: 13 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 
E-mail: ipmu@ubatuba.sp.gov.br 
Site: www.ipmu.com.br 

 

  

 

 

 

 

mailto:ipmu@ubatuba.sp.gov.br



 

Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU 
Prefeitura Municipal da Estância Balneária de Ubatuba 

 

 

Proces Rua Paraná 408 – Centro – Ubatuba – SP- CEP 11690-400 
Fone: 13 3833 3044/ 3833 4842/ 3832 2235 
E-mail: ipmu@ubatuba.sp.gov.br 
Site: www.ipmu.com.br 

 

  

CONCLUSÃO 
Não foram encontrados erros ou vícios formais nos procedimentos previdenciários na 

concessão dos benefícios previdenciários.  

Concluímos pela Regularidade dos procedimentos realizados pelas diretorias do 

Instituto de Previdência Municipal de Ubatuba – IPMU no 1º Trimestre de 2023, 

conforme documentação acostada no processo administrativo IPMU/009/2023. 
 

Ubatuba,  14 de abril de 2023 

 

 

Luiz Alexandre de Oliveira 

Responsável pelo Controle Interno 

Portaria IPMU nº 066/2022 
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Antônio Carlos Berti Gomes 
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